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10-fevral 2025-yil.

rahbari

“TASDIQLAYMAN?”
O<zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot
va moliya vazirligi Ijro apparati

A. Fazilov

2025 yil “___”-fevral

2025-yil “___7-fevral

Toshkent shahri.

Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizim xodimlarini
korrupsiyaga qarshi kurashish hamda manfaatlar to‘gqnashuvi sohasida
umumiy o‘qitish bo‘yicha 2025-yilga mo‘ljallangan

DASTUR
. Masl.lg‘u.lotlarga Mashg‘ulot
Ne Mavzular nomi ajratilgan .
soatlar Sanast
1. Korrupsiyaga qarshi  kurashish  asoslari,
O‘zbekiston Respublikasi “Korrupsiyaga qarshi yanvar —
kurashish to‘g‘risida”gi qonuni, shu jumladan, 2 dekabr
xalqgaro va milliy qonunchilik.
2. Korrupsiya tushunchasi, uning shakllari va
uning jamiyat va davlat rivojiga salbiy ta’siri. yanvar —
Korrupsiyaviy xatti-harakatlar uchun 2 dekabr
javobgarlikning muqarrarligi.
3. O‘zbekiston Respublikasi “Manfaatlar
; . ity s . yanvar —
to‘gnashuvi  to‘g‘risida”gi  Qonuni  mazmun 4 dekabr
mohiyati hamda gonun bilan belgilangan cheklovlar.
4. Manfaatlar to‘gnashuvi tushunchasi va uning
turlari. Manfaatlar to‘gnashuvini bartaraf etish ) yanvar —
bo‘yicha qonunchilik normalari va ichki idoraviy dekabr
tartiblar.
5. Fuqarolar, kontragentlar va uchinchi shaxslar
o‘rtasida o‘zaro aloqalar bilan bog‘liq xavf-xatarlar.
Turli xizmat turlari, funksiyalar uchun litsenziya yanvar —
(xulosa va boshga ruxsat beruvchi funksiyalar) 2 dekabr
berish, xaridlarni amalga oshirish va tanlovlar bilan
bog‘liq korrupsiyaviy xavf-xatarlar.




6. Korrupsiya holatlari hagida xabar berish va
himoya mexanizmlari Vazirlar Mahkamasining yanvar —
2020-yil  31-dekabrdagi 829-sonli garorining 2 dekabr
mazmun va mohiyati.
7. Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimi faoliyati
sohasida yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan korrupsion
huqugbuzarlik holatlari va ularni bartaraf etish. yanvar —
Korrupsiyaga qarshi kurashish boshqgaruv tizimi dekabr
(ISO 37001) talablariga rioya gilmaslik asoratlari va
ehtimoliy oqibatlari.
8. Odob-ahloq qoidalari. yanvar —
2 dekabr
9. Yakuniy sinov (savol-javob, test, so‘rovnoma) ) dekabr
JAMI: 20
Izoh:

Mazkur o‘qitish dasturi vazirlikning markaziy apparati, hududiy bo‘linmalari va vazirlik
tasarrufidagi tashkilotlar uchun taalluglidir.

Zarur hollarda asoslantirilgan tarzda o‘qitish vaqtiga va mavzulariga o‘zgartirish kiritilishi

mumkin.

O<qitish shakli Mustagqil ta’lim, ma’ruza, seminar, trening

O‘quv kursi | Igtisodiyot va moliya vazirligi markaziy apparati, hududiy bo‘linmalari va

mo‘ljallangan vazirlik tasarrufidagi tashkilotlar xodimlari

kontingent

O‘quv  kursining | 20 soat

hajmi

O‘quv  kursining | Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimi xodimlarining korrupsiyaga qarshi

magsadi kurash hamda manfaatlar to‘gqnashuvi borasidagi bilim va ko‘nikmalarini
shakllantirish.

O‘quv  kursining | Tinglovchilarga slayd-tagdimoti, targatma materiallari, test savollari va

metodik ta’minoti

o‘quv metodik adabiyotlar tavsiya etiladi.

O‘quv kursini

tashkil etish

Mavzular xodimlar tomonidan mustaqgil va o‘quv seminar shaklida
o‘zlashtiriladi. Shuningdek, o‘quv mashg‘ulotlari “ZOOM” platformasi
orqgali ham amalga oshiriladi. Mavzularning ma’ruzalari elektron shaklda
(tagdimot, targatma materiallar va boshga ko‘rinishlarda) tinglovchilarga
taqdim qilinadi.

Korrupsiyaga qarshi kurashish
va komplayens nazorat bo‘limi




“TASDIQLAYMAN”
O<zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot
va moliya vazirligi Ijro apparati

rahbari

A. Fazilov

2025 yil “___ ”-fevral

2025-yil “___ ”-fevral

Toshkent shahri.

Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimi

xodimlarini ragobat siyosati sohasida umumiy o‘qgitish

bo‘yicha 2025-yilga mo‘ljallangan

DASTUR
Ne Mavzular nomi Mashg‘ulotlarga | Mashg‘ulot
ajratilgan sanasi
soatlar
1. O‘zbekiston Respublikasi “Raqgobat 2 Yanvar —
to‘g‘risida”gi Qonuni va uning magsadi, dekabr
raqgobatning igtisodiyot uchun muhimligi
2. Normativ-huquqiy  hujjatlarning va ular 2 Yanvar —
loyihalarining raqgobatga ta’sirini baholash dekabr
3. Monopoliyaga qarshi komplayens asosiy 2 Yanvar —
talablari va uning vazifalari dekabr
4. Savdolarda raqobatni cheklashga qarshi talablar 2 Yanvar —
dekabr
5. O‘zbekiston Respublikasining “Davlat xaridlari Yanvar —
to‘g‘risida”gi Qonuni asosiy talablari. ) dekabr
Xarid qilish tartib-taomillarini amalga oshirish Yanvar —
turlari dekabr
6. Davlat xaridlarini o‘tkazishga qo‘yilgan Yanvar —
talablar hamda ularda ko‘p sodir etiladigan raqobat dekabr
gonunchiligini buzilish holatlari
Yanvar —
Davlat xaridlari jarayonidagi cheklovlar dekabr
7. Yakuniy sinov (savol-javob, test, so‘rovnoma) 2 dekabr
JAMI: 14




Izoh:

Mazkur o‘qitish dasturi Vazirlikning markaziy apparati, hududiy bo‘linmalari va vazirlik
tasarrufidagi tashkilotlar uchun taalluglidir.

Zarur hollarda asoslantirilgan tarzda o‘qitish vaqtiga va mavzulariga o‘zgartirish kiritilishi

mumkin.

O<qitish shakli Mustaqil ta’lim, ma’ruza, seminar, trening

O‘quv kursi | Igtisodiyot va moliya vazirligi markaziy apparati, hududiy bo‘ilinmalari va

mo‘ljallangan vazirlik tasarrufidagi tashkilotlar xodimlari

kontingent

O‘quv  kursining | 14 soat

hajmi

O‘quv  kursining | Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimi xodimlarining “Davlat xaridlari

magqsadi to‘g‘risida”gi Qonunining mazmun mohiyati hamda “Raqobat
to‘g‘risida”gi Qonunda belgilangan raqobat sohasidagi asosiy prinsiplar
insofli raqobat, qonuniylik, iste’molchilar huquqlari va qonuniy
manfaatlarining ustuvorligi, shaffoflik, tenglik yo‘nalishlari bo‘yicha bilim
va ko‘nikmalarini oshirish.

O‘quv  kursining | Tinglovchilarga slayd-tagdimoti, tarqatma materiallari, test savollari va

metodik ta’minoti

o‘quv metodik adabiyotlar tavsiya etiladi.

O‘quv kursini

tashkil etish

Mavzular xodimlar tomonidan mustagil va o‘quv seminar shaklida
o‘zlashtiriladi. Shuningdek, o‘quv mashg‘ulotlari “ZOOM” platformasi
orqgali ham amalga oshiriladi. Mavzularning ma’ruzalari elektron shaklda
(tagdimot, targatma materiallar va boshga ko‘rinishlarda) tinglovchilarga
taqdim qilinadi.

Korrupsiyaga qarshi kurashish
va komplayens nazorat bo‘limi




“TASDIQLAYMAN”
O<zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot
va moliya vazirligi Ijro apparati

rahbari

A. Fazilov

2025 yil “___”-fevral

2025-yil “___ ”-fevral

Toshkent shahri.

Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimida
korrupsiyaviy xavf-xatarga moyil bo‘lgan lavezimlarda
faoliyat yurituvchi xodimlarni korrupsiyaga qarshi kurashish

sohasida maxsus o‘qitish bo‘yicha 2025-yilga mo‘ljallangan

DASTUR
Ne Mavzular nomi Mashg‘ulotlarga | Mashg‘ulot
ajratilgan sanasi
soatlar

1. Korrupsiya tushunchasi, uning shakllari va 2 Fevral —
sabablari. Manfaatlar to‘gnashuvining oldini olish, dekabr
aniglash va tartibga solish.

2. Korrupsiyaviy xavf-xatarga eng ko‘p moyil 2 Fevral —
bo‘lgan aniq funksiya va tartib-taomillardagi dekabr
korrupsiyaviy =~ xavf-xatarlarni ~ aniqlash  va
minimallashtirish usullari.

3. Korrupsiyaviy xavf-xatarga eng ko‘p moyil 2 Fevral —
bo‘lgan aniq funksiya va tartib-taomillardagi dekabr
korrupsiyaning namoyon bo‘lish shakllari va turlari.

4. Uchinchi shaxslar bilan o‘zaro munosabatlarda 2 Fevral —
korrupsiyaviy xavf-xatarga eng ko‘p moyil bo‘lgan dekabr
aniq funksiya va tartib-taomillarga xos korrupsiyaga
garshi talablar.

5. Korrupsiyaviy xavf-xatarga eng ko‘p moyil 2 Fevral —
bo‘lgan aniq funksiyalarni amalga oshirishda dekabr
go‘llaniladigan qo‘shimcha talab wva tartib-
taomillarni oz ichiga oluvchi ichki hujjatlar.

6. Korrupsiyaviy xavf-xatarlar va korrupsiyaviy Fevral —
xatti-harakatlarning asosiy turlari, ularning salbiy dekabr
ogibatlari. Korrupsiyaviy xatti-harakatlar uchun )
intizomiy va jinoiy javobgarlik.

Korrupsiyaviy harakatlar to‘g‘risida xabar
berish.

7. Yakuniy sinov (savol-javob, test, so‘rovnoma) 2 Fevral —

dekabr
JAMI: 14




Izoh:

Mazkur o‘qitish dasturi Vazirlikning markaziy apparati va hududiy bo‘linmalari va vazirlik
tasarrufidagi tashkilotlar uchun taalluglidir.
Zarur hollarda asoslantirilgan tarzda o‘qitish vaqtiga va mavzulariga o‘zgartirish kiritilishi

mumkin.

O“qitish shakli Mustagil ta’lim, ma’ruza, seminar, trening

O‘quv kursi | Igtisodiyot va moliya vazirligi markaziy apparati, hududiy bo‘linmalari va

mo‘ljallangan vazirlik tasarrufidagi tashkilotlar xodimlari

kontingent

O‘quv  kursining | 14 soat

hajmi

O‘quv  kursining | Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimida korrupsiyaviy xavf-xatarga moyil

magsadi bo‘lgan funksiyalarni amalga oshiradigan lavozimlarda faoliyat yurituvchi
xodimlarning korrupsiyaga qarshi kurash borasidagi bilim va
ko‘nikmalarini shakllantirish.

O‘quv  kursining | Tinglovchilarga slayd-tagdimoti, targatma materiallari, test savollari va

metodik ta’minoti | o‘quv metodik adabiyotlar tavsiya etiladi.

O‘quv kursini | Mavzular xodimlar tomonidan mustaqil va o‘quv seminar shaklida

tashkil etish

o‘zlashtiriladi. Shuningdek, o‘quv mashg‘ulotlari “Z0O0OM” platformasi
orqgali ham amalga oshiriladi. Mavzularning ma’ruzalari elektron shaklda
(tagdimot, targatma materiallar va boshga ko‘rinishlarda) tinglovchilarga
taqdim gilinadi.

Korrupsiyaga qarshi kurashish
va komplayens nazorat bo‘limi




“TASDIQLAYMAN”
O<zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot
va moliya vazirligi Ijro apparati

rahbari

A. Fazilov

2025 yil “___ ”-fevral

2025-yil “___ ”-fevral

Toshkent shahri.

Iqtisodiyot va moliya vazirligi tizimida faoliyat yuritayotgan
korrupsiyaga garshi ichki nazorat tuzilmalari xodimlarini

korrupsiyaga qarshi maxsus o‘qgitish bo‘yicha 2025-yilga mo‘ljallangan

DASTUR
Ne Mavzular nomi Mashg‘ulotlarga | Mashg‘ulot
ajratilgan sanasi
soatlar

1. Korrupsiya tushunchasi, uning shakllari va 2 Mart —
sabablari. Korrupsiyaga qarshi kurash to‘g‘risidagi dekabr
gonun hujjatlari. Xalgaro standartlar hamda milliy
gonunchilik.

2. Vazirlikda va uning tarkibiy tuzilmalarida 2 Mart —
korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash. Vazirlikda dekabr
va uning tarkibiy tuzilmalarida manfaatlar
to‘gnashuvini boshqarish.

3. Vazirlikda aloqa kanallari orqali korrupsiyaviy 2 Mart —
xatti-harakatlar to‘g‘risida kelib tushgan xabarlarni dekabr
gabul gilish va ko‘rib chigish.

4. Vazirlikda korrupsiyaga qarshi kurashish 2 Mart —
ishlarining  samaradorligini reyting baholash dekabr
yo‘nalishlari va indikator ko‘rsatkichlari bo‘yicha
ichki hujjatlar va ma’lumotlarni tayyorlash va
tagdim etish bosgichlari.

5. Vazirlikda va uning tarkibiy tuzilmalarida 2 Mart —
vazirlikning 2023-yil 10-iyuldagi 129-sonli buyrug‘i dekabr
talablari asosida kontragentlarni tekshirish.

6. Vazirlikning 2023-yil 10-iyuldagi 133-sonli Mart —
buyrug‘i talablari asosida vazirlikga ishga qabul 2 dekabr
gilinayotgan nomzodlarni tekshirish.

7. Xodimlar tomonidan to‘ldirilgan ehtimoliy Mart —
manfaatlar to‘gnashuvi to‘g‘risidagi dekabr
deklaratsiyalarni  tahlil qilish va manfaatlar 2

to‘gnashuvini ~ boshqarish ~ bo‘yicha  chora-
tadbirlarning samaradorligini baholash jarayonlari.




Vazirlikda korrupsiyaga qarshi kurashish
tizimining holati to‘g‘risida hisobotni shakllantirish
va taqdim etish.

Vazirlikda va uning tarkibiy tuzilmalari Mart —
xodimlarining korrupsiyaviy xatti-harakatlari va ’ dekabr
odob-axloq qoidalarini buzish holatlari ustidan
xizmat tekshiruvlari o‘tkazish.

9. Yakuniy sinov (savol-javob, test, so‘rovnoma) 2 Mart —
dekabr
JAMI: 18

Izoh:

Mazkur o‘qitish dasturi Vazirlikning markaziy apparati, hududiy bo‘linmalar va vazirlik
tasarrufidagi tashkilotlar uchun taalluglidir.
Zarur hollarda asoslantirilgan tarzda o‘qitish vaqtiga va mavzulariga o‘zgartirish Kkiritish

mumkin.

O“qitish shakli Mustagil ta’lim, ma’ruza, seminar, trening

O‘quv kursi | Igtisodiyot va moliya vazirligi markaziy apparati, hududiy bo‘linmalar va

mo‘ljallangan vazirlik tasarrufidagi tashkilotlar xodimlari

kontingent

O‘quv  kursining | 18 soat

hajmi

O‘quv  kursining | Igtisodiyot va moliya vazirligi tizimidagi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat

magqsadi tuzilmalari xodimlarining korrupsiyaga qarshi kurash borasidagi bilim va
ko‘nikmalarini shakllantirish.

O‘quv  kursining | Tinglovchilarga slayd-tagdimoti, targatma materiallari, test savollari va

metodik ta’minoti | o‘quv metodik adabiyotlar tavsiya etiladi.

O‘quv kursini | Mavzular xodimlar tomonidan mustaqil va o‘quv seminar shaklida

tashkil etish o‘zlashtiriladi. Shuningdek, o‘quv mashg‘ulotlari “ZO0OM” platformasi
orqgali ham amalga oshiriladi. Mavzularning ma’ruzalari elektron shaklda
(tagdimot, targatma materiallar va boshga ko‘rinishlarda) tinglovchilarga
taqdim qilinadi.

Korrupsiyaga qarshi kurashish
va komplayens nazorat bo‘limi




